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Politica de Derechos Humanos

En Avia Caribbean, reafirmamos nuestro compromiso con el respeto y la promocién de los derechos
humanos en todas nuestras operaciones. Esta politica se fundamenta en los Principios del Pacto Global
de las Naciones Unidas, del cual somos adheridos, la Carta Universal de Derechos Humanos, los
Principios Rectores sobre Empresas y Derechos Humanos de las Naciones Unidas, las Directrices de la
OCDE vy la Matriz Genérica de Riesgos de Impacto en Derechos Humanos Pacto Global Red Chile.

Compromisos Clave:

Respeto a los Derechos Humanos: Estamos comprometidos a respetar la dignidad de todas las
personas, garantizando que nuestras actividades no contribuyan a violaciones de derechos humanos,
incluyendo la proteccion de los derechos de nuestros empleados, clientes, proveedores y comunidades
locales.

Debida Diligencia: Identificar, prevenir y mitigar los impactos negativos sobre los derechos humanos
en nuestras operaciones, asegurando que se tomen medidas correctivas cuando sea necesario.

Promocion de la Igualdad y No Discriminaciéon: Fomentamos un ambiente de trabajo
inclusivo y diverso, prohibiendo cualquier forma de discriminacién por motivos de raza, género,
orientacién sexual, religién, discapacidad u otra condicion.

Condiciones Laborales Justas: Estamos comprometidos a proporcionar condiciones laborales
justas y seguras, cumpliendo con las normativas laborales locales e internacionales, y garantizando el
derecho a la libertad de asociacion y negociacion colectiva.

Colaboracion con las Comunidades Locales: Trabajamos en estrecha colaboracion con las
comunidades donde operamos, asegurando que nuestras actividades beneficien a la poblacién local y
respeten su cultura, tradicién y derechos.

Lucha contra la Corrupcion: Estamos comprometidos para mantener practicas empresariales
éticas y transparentes, rechazando cualquier forma de corrupcion. Implementamos politicas y
procedimientos para prevenir, detectar y abordar actos de corrupcion en todas nuestras operaciones,
promoviendo un entorno de integridad y confianza.

Transparencia y Rendicion de Cuentas: Fomentamos la transparencia en nuestras
operaciones y estamos comprometidos a rendir cuentas sobre nuestras practicas en derechos humanos,
estableciendo canales de comunicacion para que las partes interesadas puedan expresar sus
preocupaciones.

Expectativas Hacia Proveedores: Esperamos que nuestros proveedores compartan nuestro

compromiso con los derechos humanos y adopten practicas que respeten y promuevan estos principios
en sus operaciones.
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Capacitacion y Sensibilizacion: Proporcionamos capacitacion continua a nuestros
colaboradores y socios sobre derechos humanos y sostenibilidad, asegurando que todos comprendan
su importancia y como pueden contribuir a su promocion.

Compromiso con el Pacto Global: Nos alineamos con los diez principios del Pacto Global de las
Naciones Unidas, que abogan por la proteccion de los derechos humanos, la promocion de condiciones
laborales justas, la proteccion del medio ambiente y la lucha contra la corrupcion.

Gobernanza y Supervision: La implementacion de esta politica es supervisada a nivel interno,
asegurando su alineacion con los estandares internacionales en derechos humanos. Adicionalmente, a
través de las auditorias de Travelife para recertificacion en Excelencia en Sostenibilidad se valida
nuestro compromiso y practicas en esta area. Este enfoque nos permite mantener un alto nivel de
responsabilidad y transparencia en nuestras operaciones.

Avia Caribbean con esta politica, reafirma su compromiso con la sostenibilidad y el respeto a los
derechos humanos, contribuyendo a un turismo responsable y ético en los destinos de sus operaciones.

Esta politica seré revisada periddicamente para asegurar su efectividad y alineacidn con los estandares
internacionales en derechos humanos.

Atentamente,

ANTONIO RAFAEL PORRAS GUTIERREZ
Presidente
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Elaboracién de la Politica

Claudia Ramirez Antonio Porras

Directora de Operaciones Presidente Avia Caribbean

Turisticas Sostenibles
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