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Politica de Movilidad Avia Caribbean S.A.S.

En Avia Caribbean S.A.S., tenemos pleno conocimiento de las considerables emisiones generadas por
el transporte diario y somos conscientes del impacto ambiental que esto conlleva. Por consiguiente, nos
comprometemos firmemente a reducir al maximo estas emisiones en todas nuestras operaciones.

Como empresa, nos esforzamos por implementar practicas de movilidad sostenible y fomentamos la
participacion activa de nuestros colaboradores en la adopcion de estas medidas. Les motivamos a tomar
acciones que contribuyan a la reduccion de emisiones, tanto en el ambito laboral como en el personal y

de ocio. Para ello, aplicamos las siguientes estrategias:

1. Actividades laborales

En relacion con los vehiculos utilizados en las operaciones de la empresa, priorizamos:

Evaluar la real necesidad de adquirir nuevos vehiculos.
Elegir modelos de vehiculos con menor consumo de combustible en caso de compra.
Realizar mantenimientos programados a los vehiculos.

Promover la practica de la Eco-conduccion entre nuestros conductores para reducir el consumo

de combustible y las emisiones durante los desplazamientos.

Respecto a los traslados al lugar de trabajo, sugerimos a nuestros colaboradores:

Reflexionar sobre la necesidad de utilizar automéviles para desplazarse.

Compartir vehiculos particulares con compafieros de trabajo o vecinos en la misma direccién

para reducir las emisiones por persona.
Priorizar el uso del transporte publico para desplazamientos cotidianos.

Optar por caminar en recorridos cortos cuando sea factible, generando cero emisiones y

promoviendo la salud.

En cuanto a los desplazamientos relacionados con el trabajo, como reuniones o

capacitaciones:

Prever la formacion virtual siempre que sea posible para evitar desplazamientos innecesarios.

Elegir lugares accesibles mediante transporte publico para actividades presenciales.
Utilizar video conferencias como alternativa cuando sea viable.
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2. Actividades personales y recreativas
Para las actividades ajenas al ambito laboral, fomentamos en todos los miembros de la organizacion:

Reducir el uso de vehiculos particulares a favor de medios de transporte masivos o bicicletas.
Evitar desplazamientos en automovil que no sean imprescindibles.

Optar por caminar en recorridos cortos en lugar de usar vehiculos.

Seleccionar lugares recreativos faciimente accesibles en transporte publico.

3. Vacaciones

Dentro del espiritu de movilidad sostenible que nos guia, es crucial aplicar estas practicas durante
las vacaciones. Por ello, recomendamos:

Investigar los medios de transporte disponibles en el destino planificado antes de viajar.
Hospedarse cerca de lugares de interés turistico para reducir el tiempo de transporte, e incluso
considerar caminar.

Preferir recorridos en bicicleta si es factible en el destino vacacional.

Realizar excursiones grupales en vehiculos en lugar de viajes individuales.

Usar vehiculos solo si es estrictamente necesario y alquilar autos Unicamente en viajes en grupo
o familiares.

Atentamente,

ANTONIO RAFAEL PORRAS GUTIERREZ
Presidente
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SOSTENIBLIDAD TURISTICA por GESTION TURISTICA

SOSTENIBLE.

Se realiza mejora en la redaccion del documento en general

sin cambios en el contexto.

Directora de Operaciones
Turisticas Sostenibles

Fecha Versién | Descripcion Elabora Aprueba

20 Mar 2020 1 Elaboracion de la Politica Claudia Ramirez Antonio Porras
Directora de Sostenibilidad | Gerente Avia Caribbean

12 Jun 2024 2 Se cambia el encabezado de GESTION EN | Claudia Ramirez Antonio Porras

Presidente Avia Caribbean
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